
 نظرية المنظمة

 الأستاذ 

 محمود حسن جمعة



 مفهوم المنظمة وكيفية دراستها

 مفهوم المنظمة والتنظيم•

 



 نظرية المنظمة والسلوك التنظيمي

 التنظيمي والسلوك المنظمة نظرية بين التمييز معايير•

 



 أهمية المنظمات

 أهمية المنظمات للأفراد•

 أهمية المنظمات للجماعات•

 أهمية المنظمات للمجتمع•

 



 كيفية دراسة المنظمات

 دراسة البناء التنظيمي أم السلوك الإنساني •

 التحليل الكلي أم الجزئي•

 



 أنواع المنظمات

 التصنيفات البسيطة•

 التصنيفات متوسطة التعقيد•

 التصنيفات المعقدة•

 



 النظريات التقليدية

 الافتراضات التي قامت عليها جميع النظريات التقليدية•

 



 النظرية البيروقراطية 

 أشكال ممارسة السلطة والتأثير في المجتمع•

 الأنموذج المثالي للبيروقراطية•

 



 نظرية الإدارة العلمية

 مبادئ الإدارة العلمية•

 



 مدرسة التقسيمات الإدارية

 فايولهنري •

 المبادئ الأربعة عشر•

•  



 ورايليموني 

 المبادئ الأربعة الرئيسة•

•  



 تقييم عام

 تقييم عام للنظريات التقليدية•

 



 حركة العلاقات الإنسانية 

 استنتاجات التجارب العلمية•

 



 نظرية التعادل التنظيمي

الأسس التي تقوم عليها حركة العلاقات الإنسانية ونظرية •

 التعادل التنظيمي

 



 مدخل الموارد البشرية

 Yو   Xنظريتي •

 



 نظرية النسق المفتوح 

 كيف تنظر نظرية النسق المفتوح للمنظمة •

 سمات الأنساق المفتوحة •

 الأنساق التنظيمية الفرعية•

 



 إدارة الجودة الشاملة

 مبادئ إدارة الجودة الشاملة•

 عناصر إدارة الجودة الشاملة•

 


