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          Mission & Vision Statementبيان الرسالة والرؤية  .1

 بيان الرؤية   

الريادة والتميز في مجال التعليم والبحث العلمي المحاسبي على المستوى المحلي ومواكبة احدث التقنيات    

 والمعايير العلمية والعملية في مجال المحاسبة. 

 بيان المهمة   

قادرة على العمل في مختلف القطاعات الحكومية   مؤهلة علميا ومهنياإعداد كوادر  :خريج متخصصينت .1

  .والخاصة، والقيام بمهام المحاسبة والتدقيق

تنمية البحث العلمي في المجال المحاسبي، والمساهمة في حل المشكلات تطوير و:تطوير البحث العلمي .2

والمساهمة في حلها من خلال مشاريع البحث العلمي للطلبة والأساتذة   .العملية التي تواجه المؤسسات 

  في تخصص المحاسبة والتدقيق.

تطوير القدرات العلمية والتطبيقية للمتخصصين، ومواكبة التطورات الحديثة في عالم  :المعرفة المهنية .3

  .المحاسبة

رات والندوات العلمية لخدمة إقامة الدورات التطويرية وورش العمل، والمؤتم:التواصل المجتمعي .4

 . المجتمع المهني والأكاديمي
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  القيم

 .النزاهة والشفافية لتحقيق العدالة والثقة  والمصداقية والمسائلة في القسم  -1

المسؤولية المهنية لتعليم وتعلم الطلبة والترصين العلمي الملائم لرفد اجيال متعلمة في تخصصات   -2

 .المحاسبة

 .القيم العليا للأستاذ الجامعي  ودوره المتميز في بناء الاجيال والمجتمعترسيخ  -3

 .روح التعاون والعمل بروح الفريق الواحد لرفع مكانة القسم -4

                                                                                       استدامة الطالب والاستاذ والخريج. -5

  Program Specification    مواصفات البرنامج .2

 240 (ECTS)نظام تحويل الرصيد الأوروبي  علوم في المحاسبةبكالوريوس  الكود البرمجي

 دوام كامل طريقة الحضور أربعة مستويات، ثمانية فصول دراسية مدة

بشكل عام، يسعى برنامج المحاسبة في العراق إلى تخريج محاسبين مؤهلين قادرين على المنافسة في سوق 

 .العمل والمساهمة في التنمية الاقتصادية  للبلاد 

 . محاسبة في القطاعين العام والخاص ويهدف الى تزويد الطلاب بالمعارف والمهارات اللازمة لممارسة مهنة ال

 العامة لبرنامج البكالوريوس في المحاسبة في العراق:المواصفات 

 . سنوات دراسية 4المدة  •

 . الدرجة الممنوحة : بكالوريوس في المحاسبة •

ساعة معتمدة ، تشمل  143يختلف حسب الجامعة ولكن عادة مايكون حوالي : عدد الساعات المعتمدة  •

 . متطلبات الجامعة والكلية والبرنامج

 . واد عامة تدرس في جميع الكليات م:  متطلبات الجامعة  •

 مواد تتعلق باقسام الكلية بشكل عام. :  متطلبات الكلية   •

مواد اساسية في المحاسبة مثل مبادئ المحاسبة، المحاسبة المتوسطة ،محاسبة الشركات، محاسبة  :متطلبات القسم  

 ليل المالي.التكاليف، التدقيق والمراجعة، المحاسبة الحكومية ،المحاسبة الضريبية، التح

• Program Objectives  3.  أهداف البرنامج   

 . عداد برامج تعليمية متطورة تتناسب مع سوق العملا -1 •

 . تخريج كوادر محاسبية مهنية وأكاديمية  -2 •

 .   توفير بيئة تعليمية حديثة باستخدام التكنولوجيا -3 •

    . تعزيز القيم والأخلاق المهنية -4 •
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 . ومؤتمرات علميةإقامة ندوات  -5 •

•  

• Student Learning Outcomes4 . مخرجات تعلم الطلاب  

  محاسب في دوائر الدولة ويساهم   معاون  وظيفي  لقب   يمنح  المحاسبة،  اختصاص   في  مؤهلين  طلبة  القسم  يخرج  

 من  المتخرج ويحصل المختلفة القطاعات  وفي الحكومية المؤسسات  كافة في المحاسبية بالوظائف العمل في

 :خلال الأربع سنوات تزويده بالآتي وسيتم  المحاسبة في البكالوريوس شهادة القسم،

 .المحاسبة  بمجال ومهارات عملية  نظرية اكاديمية معارف •

 .ومبادئها  واهدافها  المحاسبية العلوم  في والعملية العلمية والمبادئ  بالأسس عامة  مفاهيم •

 .العمل بيئة في المحاسبيةبالأنظمة والقوانين  تعريفه •

 مواكبة التطورات الدولية، الاكاديمية والمهنية في مجال المحاسبة.  •

 .الوظائف ايجاد  في منحه ميزة اجل من تنمية وتطوير مهاراته •

 .المحاسبية والدورة المزدوج القيد  ونظرية  المحاسبية بالعمليات  تعريفه •

 الاعمال.  لمنظمات  المالية القوائم واعداد  والترحيل التسجيل من تمكينه •

• Academic Staff       5. أعضاء الهيئة التدريسية 
 دكتور أستاذ مساعد|  تجارين مدرسين . مالية ومصرفيةدكتوراه |  عدنان طه كرفوع •

 …………………………….    adnan.tahi@uodiyala.edu.iq : … …………البريد الإلكتروني •

 ……………………………  07706243848: …… رقم الجوال   •

•  

 مساعد دكتور أستاذ | ضرائب.  مالية محاسبةدكتوراه ……………….. |  عبود سرحان  فيصل •

 ……………………………….  faisal@uodiyala.edu.iq : ………… البريد الإلكتروني •

………………………… 07714382380: …… رقم الجوال  •

 
 دكتور أستاذ مساعد| محاسبة. طرا خالم ادارة/اعمال ادارةدكتوراه في ……………….. |   فاضل عبدالخالق قصي •

 ……………………………….  quseeymanag@uodiyala.edu.iq : ………… البريد الإلكتروني •

…………………………07700024982: ………رقم الجوال  •

 

 دكتور أستاذ مساعد|  تجارين مدرسين. دكتوراه في مالية……………….. |   سلطان حميد حسام •

 ……………………………….  dr.hasammanag@uodiyala.edu.iq  : ………البريد الإلكتروني •

 …………………………07722050371: ………رقم الجوال  •

•  

 مدرس دكتور |  عام قانونفي   دكتوراه……………….. |  مهدي صالح محمد •

 ……………………………….  manag@uodiyala.edu.iq-mohammed : ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………07711338850: ………رقم الجوال  •

•  

 استاذ مساعد  |  محاسبة.  وتدقيق  في تحليل ماجستير ……………….. |  عبدالله قيس لؤي •

mailto:adnan.tahi@uodiyala.edu.iq
mailto:faisal@uodiyala.edu.iq
mailto:quseeymanag@uodiyala.edu.iq
mailto:dr.hasammanag@uodiyala.edu.iq
mailto:mohammed-manag@uodiyala.edu.iq
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 ……………………………….     ad.luayabdullhiq .uodiyala.edu@: ………….  البريد الإلكتروني •

 …………………………07716007555: ………رقم الجوال  •

•  

 استاذ مساعد|  تأمين ادارة ماجستير في ……………….. |  عنيد رشيد عامر •

 ………………………………. amerr2@uodiyala.edu.iq: ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………   07707311798: ………رقم الجوال   •

•  

 مدرس |  هندسة حاسوبماجستير في ……………….. |  يوسف  يعرب اسراء.  •

 ……………………………….  asraaalsady@uodiyala.edu.iq: ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………07719734402: ………رقم الجوال  •

•  

 مساعد درس م | ماجستير في المحاسبة……………….. | عبدالله احمد صبا •

 ……………………………….  sibaa.mang@uodiyala.edu.iq: ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………   07711127524: ………رقم الجوال   •

•  

 مساعد  مدرس|  ماجستير في الاحصاء……………….. |   رشيد هادي امل •

 ……………………………….   amal@uodiyala.edu.iq  : ………البريد الإلكتروني •

 …………………………077077885052: ………رقم الجوال  •

•  

 مدرس مساعد | ماجستير في المحاسبة……………….. |  سبع خميس وليد •

 ……………………………….    waleedkhamees@uodiyala.edu.iq : ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………07704373673: ………رقم الجوال  •

•  

 مدرس مساعد |  بدنية وعلوم رياضية تربيةماجستير في …………….. |  سويدان علي مروة •

 ……………………………….    marwah.ali@uodiyala.edu.iq: ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………07728818212: ………رقم الجوال  •

•  

 مدرس مساعد|  الاقتصادماجستير في …………….. |  جليل يوسف هيثم •

 ……………………………….  haiethm.eco@uodiyala.edu.iq: ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………07778028777: ………رقم الجوال  •

•  

 مدرس مساعد|  بدنية وعلوم  رياضية تربيةماجستير في …………….. |  صبر محمد عمر •

 ……………………………….   msabur@uodiyala.edu.iq-omar: ………… البريد الإلكتروني •

 …………………………07705527014: ………رقم الجوال  •

•  

•  

mailto:uodiyala.edu.iq@ad.luayabdullh
mailto:amerr2@uodiyala.edu.iq
mailto:asraaalsady@uodiyala.edu.iq
mailto:sibaa.mang@uodiyala.edu.iq
mailto:amal@uodiyala.edu.iq
mailto:waleedkhamees@uodiyala.edu.iq
mailto:marwah.ali@uodiyala.edu.iq
mailto:haiethm.eco@uodiyala.edu.iq
mailto:-msabur@uodiyala.edu.iq
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•  
 

  Credits, Grading and GPAالاعتمادات والتقييم والمعدل التراكمي . 6

 الشكر والتقدير 

المعتمدة في  ECTSيبلغ إجمالي عدد وحدات (. ECTS)ان عملية بولونيا بنظام تحويل الرصيد الأوروبي 

ساعة من   25واحدة  ECTSتعادل وحدة . وحدة لكل فصل دراسي 30وحدة، بواقع  240البرنامج الدراسي 

 . عبء العمل الدراسي، بما في ذلك الساعات الدراسية المنظمة وغير المنظمة

 مالتقيي

وبالتالي، فإن النتائج مستقلة عن الطلاب الذين .  ناجح وراسب :  قبل التقييم، تقُسّم النتائج إلى مجموعتين فرعيتين 

 : ويعُرّف نظام التقييم على النحو التالي . رسبوا في المقرر

                   GRADING SCHEME 

 مخطط الدرجات

Group Grade التقدير Marks (%) Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very Good 89 – 80  جيد جدا Above average with some errors 

C - Good 79 – 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory 69 – 60  متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient 59 – 50  مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail   قيد المعالجة -راسب  (45-49) More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) راسب Considerable amount of work required 

     

Note:   

 

إلى الدرجة الكاملة الأعلى، بينما يتم تقريب الكسور التي تقل عن   0.5يتم تقريب الكسور العشرية التي تساوي أو تزيد عن  :ملاحظة

تتبع (. 54تقُرب لتصبح  54.4، في حين أن الدرجة 55تجُبر لتصبح  54.5الدرجة : على سبيل المثال)إلى الدرجة الكاملة الأقل  0.5

؛ لذا فإن التعديل الوحيد الذي يطرأ على الدرجات الممنوحة  "الرسوب القريب من النجاح"عن حالات   "عدم التغاضي"الجامعة سياسة 

 .الأصليين هو عملية التقريب التلقائي الموضحة أعلاه( أو المصححين)من قبل المصحح  

 (CGPA)حساب المعدل التراكمي 

التراكمي عن طريق جمع درجات كل وحدة دراسية مضروبة في وحداتها  يتم حساب المعدل  .1

 . الدراسية الأوروبية، ثم يتم قسمة كل ذلك على إجمالي الوحدات الدراسية الأوروبية للبرنامج
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 : المعدل التراكمي لدرجة البكالوريوس لمدة أربع سنوات 

 240[ / ..(وحدات ×  درجة الوحدة الثانية ( + )ECTSوحدات ×  درجة الوحدة الأولى = ] )المعدل التراكمي  

• Curriculum/Modules 7─  المناهج الوحدات الدراسية 

 .ساعة 25= وحدة دراسية معتمدة  1| وحدة دراسية معتمدة  30| الفصل الدراسي الأول : الاول المستوى  

                

 

 .ساعة 25= وحدة دراسية معتمدة  1| وحدة دراسية معتمدة  30| الفصل الدراسي الثاني :المستوى الاول 

 

J المادة الرمز SSWL USSWL  نظام تحويل الرصيد

 (ECTS) الأوروبي

Type Pre-

request 

1 AC1201 225 82 143 محاسبة مالية C  

2 AC1202 200 72 128 مبادى الإحصاء B  

3 AC1204  قراءات ومراسلات محاسبيةE 139 61 200 B  

4 UD1  50 17 33 1اللغة العربية B  

5 UD13  3 27 48 1حاسوب B  

نظام تحويل الرصيد  SSWL USSWL المادة الرمز ت

 (ECTS)الأوروبي 

Type Pre-

request 

1 AC1101 200 107 93 اساسيات المحاسبة المالية C  

2 AC1102 150 102 48 مبادى إدارة الاعمال B  

3 AC1103 150 87 63 رياضيات عامة B  

4 AC1104 150 102 48 مباديء اقتصاد B  

5 UD11 50 17 33 1 نكليزيةلالغة إال B  

6 UD04 50 17 33 الديمقراطية وحقوق الانسان B  
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• Responsible8─ المسؤول   

        : القسممدير 

 دكتور أستاذ مساعد|  تجارين مدرسين . مالية ومصرفيةدكتوراه |  عدنان طه كرفوع

 …………………………….   adnan.tahi@uodiyala.edu.iq : … …………البريد الإلكتروني

 …………………  07706243848: …… رقم الجوال  

 

 : مقرر القسم

 مدرس مساعد|  الاقتصادماجستير في …………….. |   جليل يوسف هيثم

 ……………………………….  haiethm.eco@uodiyala.edu.iq: ………… البريد الإلكتروني

 ………………… 07778028777: …… رقم الجوال  
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